Emrullah Demir erarbeitet

QUALIFIZIERUNG

L
FORDIRLIGT
W

MONEREN

(&) &= \&BFW

NOMNBERG bt muiy

sich gute Perspektiven

Internet-Agentur 52 Intermedia integriert schbehinderten
Computerspezialisten ® Dass Emrullah Demir und die Miinchner Internet-
agentur 52 Intermedia zusammenfinden, war nicht unbedingt vorher zu
sehen, Die Online-Profis der expandierenden Kreativschmiede suchten
einen vielseitigen Mitarbeiter. Konkret einen Kollegen, der Computerpro-
gramme beherrscht, Grafikwissen besitzt, Formatierungs-Know-how hat
und ein Teamplayer ist. Sie fanden ihn bei der Miinchner Geschiftsstelle
des Berufsforderungswerkes (BFW) Wiirzburg.

Das Uberraschende dabei: Emrul-
lah Demir ist auf dem rechten Auge
blind, auf dem linken verfiigt er {ber
einen Sehrest von gerade einmal
fiinf Prozent. Vor seiner Integrations-
mafinahme am BFW schrieb der der
tirkische Computer-Fachmann rund
300 Bewerbungen - alle ohne Erfolg.
Vielleicht wire es auch diesmal nichts
geworden. Denn Emrullah Demir ver-
dankt seine Chance bei 52 Interme-dia
einem gliicklichen Zufall: |, Eigentlich
hatte ich mich bei einem ganz anderen
Arbeitgeber bewor-ben”, erzihlt der
gelernte Betriebswirt. Doch das Schick-
sal will es Mitte 2007 anders und die
Bewer-bung des talentierten Program-
mierers landet auf dem Schreibtisch
von Roland Stern. Der ist einer von
drei Geschiftsfiihrern der Agentur 52
Intermedia und gerade auf Mitarbei-

zum Harer und nimmt Kontakt mit
der Minchener Geschiftsstelle des
BFW Wiirzburg auf. ,Ja, das geht!™,
entgegnen ihm Manuela Glaser-Pou-
rahmad und Uschi Johé. Die beiden
Exper-tinnen des Bildungszentrums
fiir Blinde und Sehbehinderte zer-
streuen die Bedenken, indem sie bei
einem gemeinsamen Vor-Ort-Termin
die Leistungsfdhigkeit des Bewerbers
demonstrieren. Am 1, August 2007 ist
es soweit: Der tirkische Informatik-
kaufmann startet im Rahmen seiner
BFW-Integrationsmafinahme ein
b i fiir den Arbeitget

kostenloses Praktikum bei Sz Inter-
media. Obrigens: Ausgestattet und ein-
gerichtet wird der maBgeschneiderte
Arbeitsplatz stets von den Speziali

des BFW, der Arbeitgeber muss sichum
nichts kimmern. 52 Intermedia sieht
das an-d Der Firma ist das Wohl-

tersuche. llahs Profil prach
dem, was wir suchten"”, erinnert sich
der Agenturchef. Flir etwas Stirnrun-
zeln sorgt lediglich Demirs Hinweis auf
seine Seheinschrinkung,

Ein Webentwickler -
zwei Bildschirme
WEin ind I ickler
geht das?", fragt man sich bei Sz Inter-

media. Stern greift kur-zentschlossen

ergehen des neuen Arbeitnehmers
50 wichtig, dass man die Ausstattung
kurzerhand selbst bezahlt, Als ideal
fiir Emrullah Demir erweist sich ein PC
mit 22-Zoll-Monitor und spezieller Ver-
o - in s

mit einem handelsiiblichen Laptop,
an dem der Sehbehinderte parallel
arbeitet, Die Chemie stimmt - die
Arbeitsleistung auch. Der g2-Jdhrige

p iert eine T
form filr eine Apotheke, designt Web-
seiten und wickelt selbststindig Pro-
jekte ab, Dass der Informatikkaufmann
mit dffentlichen Verkehrsmitteln fiir
das Pendeln von Neu-fahm bis in die
Miinchner Zenettistrafie zudem tiglich
zwel Stunden Fahrzeit investiert, stért
ihn nicht. ,Das ist es mir wert", sagt
der Praktikant - und strahlt.

Gute Perspektiven fiir die
Zukunft

Mitte 2008, Emrullah Demirs Praktikum
neigt sich dem Ende zu. Zeit, Bilanz zu
ziehen: ,Die Kollegen sind super hilfs-
bereit, es macht jeden Tag enorm Spafé
undichkannviele meinerid inbri
gen®, schwirmt der Familienvater, ,Wir
kitnnen jedem Arbeitgeber nur emp-
fehlen, es mit einem blinden oder seh-
behinderten BFW-Praktikanten zu pro-
bieren®, sagt Roland Stern. ,Emrullah
iliberzeugt uns mit seinem Fachwissen,

Der sehbehinderte BFW-Absalvent
Emrullah Demir hat bei der Miinch-
ner Agentur 52 Intermedia gute
berufliche Perspektiven.

seiner Zuverldssigheit und seiner Moti-
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Sie michten blinden oder seh-

vation®, lautet das + e Fazit
des Firmenchefs. Und: ,Wir werden die
Z rheit mit einer Fi
lung fortsetzen, denn Emrul-lah passt
auch menschlich in unser Team®. Nach
schwierigen Jahren mit immer weniger
licht, vergeblichen bung
und viel Frust scheint Emrullah Demir
mit Unterstiitzung des BFW und einem
vorurteilsfreien Agenturchef nun auf
dem richtigen Weg zu sein. Und nicht
nur beruflich geht es fiir ihn bergauf.
Nach einer kiirzlich in seiner Heimat-
stadt Ankara durchgefiihrten Augeno-
peration hat sich das Sehvermigen auf
dem rechten Auge erheblich verbessert.
Der fleifige Programmierer hat also in
jeder Hinsicht gute Perspektiven.

beht BFW-Absol
im Raum Miinchen eine beruf-
liche Chance geben?

Nihere Informationen  (ber
Eingliederungsmiglichkeiten
und finanzielle Zuschiisse
erhalten Sie direkt von der
Geschiftsstelle Miinchen des
BFW Wilrzburg unter

Telefon 089 12739355
oder per E-Mail an
gsmi@ bfw-wuerzburg.de



